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Egr. Dott.

Roberto CASSANO
SEDE
Egr. Dott.ssa
Maria Grazia Dalessandro
SEDE
ep.c. Egr.ing
Alfonso F.M. Andretta
Amministratore Unico
SEDE
Oggetto: asseghazione incarico Responsabile per la prevenzione della corruzione e trasparenza (RPTC)

Gentile Dott, Cassano,

in attuazione della Determinazione deil’ Amministratore Unico n. 15 del 28/03/2022, con la presente Le
comunico I'affidamento dell’incarico di “Responsabile per la prevenzione della corruzione e trasparenza
(RPTC) a far data dal 07.04.2022, con contestuale revoca dell’incarico di che trattasi alla Dott.ssa Maria

Grazia Dalessandro.

Nella funzione di Responsabile Prevenzione della Corruzione e Trasparenza (RPCT}, ai sensi della I,
190/2012, dovra porre in essere ogni attivith come disciplinata dalla |, 190/2012 citata, dal d. lgs. 33/2013 e
dal d. Igs. 39/2013 e s.m.i.; nell’'ambito di tali compiti dovr3, a titolo esemplificativo e non esaustivo,
svolgere le seguenti attivita:

- predisporre le misure organizzative per la prevenzione della corruzione aj sensi della citata .
190/2012;

- predisporre ed aggiornare il Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza
(PTPCT) e sottoporlo all’approvazione dell’'organo amministrativo (art 1, c. 8, 1. 190/2012);
prevedere all'interno del PTPCT obblighi di informazione nei confronti del RPCT, chiamato a vigilare
sul funzionamento e sull’'osservanza del Piano, con particolare riguardo alle attivita e aree di rischio
individuate nel PTPC e alle misure di contrasto del rischio di corruzione {1, c. 9, lett. c}, . 190/2012);

- verificare I'efficace attuazione del PTPCT e della sua idoneita, nonché proporre la modifica dello
stesso quando sono accertate significative violazioni delle prescrizioni ovvero quando intervengono
mutamenti nell'organizzazione o nell’attivita del'amministrazione (art 1, c. 10, I. 190/2012);

- segnalare eventuali “disfunzioni” inerenti I'attuazione delle misure in materia di prevenzione della
corruzione e di trasparenza, indicando agli uffici competenti all’esercizio dell’azione disciplinare i

- nominativi def dipendenti che non hanno attuato correttamente dette misure (art 1, c. 7,1

190/2012);
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- redigere la relazicne annuale recante i risultati dell’attivita svolta tra cui il rendiconto
sull’attuazione delle misure di prevenzione definite nei PTPC (art. 1, ¢, 14, |. 190/2012);

- pubblicare e trasmettere dati in formato standard aperto XML conformi alle disposizioni ANAC;

- prevedere percorsi formativi per i dipendenti addetti a settori particolarmente esposti,
individuando il personale da inserire nei percorsi di formazione sui temi dell’etica e della legalitd;

- riferire della propria attivita all’organo di indirizzo politico ogni qual volta esso ne faccia richiesta;

- garantire 'adempimento degli obblighi e delle misure in materia di trasparenza di cui al d. Igs.
33/2013, unitamente all’accesso civico generalizzato ad atti, documenti e informazioni non oggetto
di pubblicazione obbligatoria; '

- verificare 'effettuazione del monitoraggio sul rispetto dei tempi dei procedimenti amministrativi da
parte dei responsabili dei singoli procedimenti;

- assicurare il rispetto del d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39; ai sensi di quanto previsto dall’art. 15, d.Igs. n.
39/2013, vigilare sul rispetto delle disposizioni sulle inconferibiliti e incompatibilita degli incarichi
di cui al medesimo decreto legislativo, con capacita proprie di intervento, anche sanzionatorio e di
segnalare le violazioni ad ANAC; '

- inmateria di trasparenza, controllare 'adempimento degli obblighi di pubblicazione «assicurando
la completezza, la chiarezza e I'aggiornamento delle informazioni pubblicate» e di segnalare
all'organo di indirizzo politico, all’'organo cui competono le funzioni di OIV, «all’Autoritd nazionale
anticorruzione e, nei casi pil gravi, all ufficio di disciplina i casi di mancato o ritardato
adempimento degli obblighi di pubblicazione» (art. 43, d.Igs. 33/2013);

- controllare ed assicurare, unitamente ai dirigenti responsabili delle varie aree, la regolare
attuazione dell’accesso civico (art. 43, c. 4. d.lgs. n. 33/2013); segnalare, inoltre, in base alla loro
gravita, le ipotesi di inadempimento o di adempimento parziale degli obblighi di pubblicazione,
all'ufficio di disciplina, ai fini dell’'eventuale attivazione del procedimento disciplinare e, in generale,
tutti gli inadempimenti al vertice politico dell'amministrazione, al soggetto che svolge la funzione di
OW, ai fini dell'attivazione delle altre forme di responsabilita (art. 43, . 5, d.Igs. n. 33/2013);

- curare i procedimenti di riesame nei casi di diniego totale o parziale delle richieste di accesso civico
o di mancata risposta entro i termini (art. 5, . 7, d.lgs. 33/2013).

Le comunico, altresi, che sempre a fa data dal 07.04.2022 Ella, per le funzioni specifiche sara assegnato
all'Area di Staff dell’ Amministratore Unico.

Distinti saluti 4
1! Diréfto enffrale

Per ricevuta ed accettazione

Ariﬁ’#oﬁl‘g
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Dererminazione delPAmministeatore Unico nr, 15 del 28/03/72022 .
Panne  duemilaventidue il giorne ventotto  del mese di marzo, Ulng. Alfonso Metello
Francesco Andretta, Amministratore Unico della Societa, alla presenza del Disettore Generale

Ing. Andrea Volpe, in collegamento da temoto, del Dotr. Bugenio Camimarota, Presidente del

Collegio Sindacale, della Dott.ssa Silvana Mecca, Sindaco effettivo del Collegio Sindacale, ¢
della dott.ssa Rosaria Mancusi, la quale funge da segretaria, determina sul seguente aggomento:
“Nomina del Responsabile della prevenzione della cortuzione e della teasparenza

(RPTC) *.

L AMMINISTRATORE UNICO

Premesso che:
- con delibera dell Amministratore Unico o, 34 del 18 gennao 2016 & stata indivichmta
quale Responsabile per la Prevenrione della Cortuzione PAvv. Maria  Grazia

Dalessandro ¢ Responsabile della Trasparenza, il sig. Eustachio Folliag

- con succeessiva delibera dell’ Amiministratore Unico n. 117 del 3 ottobre 20107 sono state

unificate le funzioni di responsabile per I Prevenzione della Corruzione e di
Responsabile della trésp;ufcnz;i;

- con la delibera crfata n. 117/: 2017 _f: stata individuata quale .Rcsponsabiic per la
prevenzione della Corruzione ¢ per la Traspareaza (RPCT) FAvw, Dulessandro;

- PAwv. Dalessandro, .c'on nota p:u:')['. n. 9969/22 del 3 marzo 2022 allegata alla presente
detesminazione quale parte i?ltegmntc ¢ sostanziale, ha rassegnato le dimissioni dal
ruolo di Responsabile per la p‘revenzione della cotruzione e trasparenza,

Vista:

- lalegge n. 190 /2012 recante “Dispasizioni per li pi‘eum,;jjo.{ze’ ¢ fa repressione della corvazgiome ¢

dell iligadiles nella prbblica amminisirazione” ¢ ssamm i, nonché 1 relativi decreti attuativi;
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- la normativa di cui af D.Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 ¢ ss.mm.ii. recante “Risrdino detha
diseiplina riguardante gli obbijght di pubblicita, raspacensa ¢ diffusione @i informazions da parte defle
prbbiiche anministrasion”,
la determinazione n. 8 del 17 gingno 2015 dell Autorita Nazionale Anticorruzione
vecante “Tiuee grada per athrsione defin normativa in materia di prevensiune defla corvzione ¢
traspareis da parte delfe societd ¢ degli enti dF divitto private cosltollati ¢ parlecipati dalle pubbliche
qmminisirasiont e degli cnti pﬁbb//;e‘/f?f;'

- la determinazione delPANAC 00 1134 del 8§ novembre 2017 Nuowe finee suida per

Lattuardane della novmativg in sateria di prevessione della corviisione ¢ haspareisa da porte delle
Socield e deght enti di diritto priveto m;r/m//a(x' e ﬁcl;f‘/c"(‘fﬁd/z' dalle publiliche ammoinisirazioni o doplé enti
PHbOc economicd™
Dato atto che:
- Acquedotto Lucano Spa ifiL‘.i‘].tl."& tra le societa tenute allapplicazione della normativa
sulla prevenzione della cortuzione e per la promozione della trasparenza;
- in virth della Vigelit@ nommtixa in materi:a{h' societa & tenuta a nominare il nuovo

RPCT, cui spetta il compito di predisporre tutte Ie misute prgantzzatve per la

prevenzione della cc_;rruzione al sensi della Vigente normativa, _;_1101}ché di garantire
Fapplicazione degli {)i)blighi e delle 1'11i&;tti'e:i11_1’11:111‘:&3 cli t'rasymre.ﬁ%a dicui al £3.1os. n.
33/2013 ¢ ssanmuii.,

- allo smato ¢ nelle more della riotganizzazione aziendale, non sussistono  figure
dirigenziali che possano ticoprite il ruolo di ;‘Lii trattasi sia per Pattuale carenza, sin in
considerazione della- circostanza per cui i {%irigenﬂ' i servizio svolgono attivitd nei
settori pit esposti al rischio qurutt_ivu;

- per quanto sopra, pettanto, da una verifica intérna effetruata con'la Ditezione Risorse

Umane, ¢ emerso che PAvy. Roberto Cassano, dipendente a tempo indeterminato dalla
) Iy
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Societd & in possesso del requisit ¢ capacita adeguate allo svolgimento del ruolo di
RIPCT;

- TPespletamento di tale incarico ¢ ticompreso nellambito  dellattuale  livello  di
inquadtamento contrattuale allinterno delPorganizzazione aziendale, come Quadro,
dell’ Avy. Cassano e pertanto, non ¢ previsto aleun compenso aggiuntivo;

- per evitare profili di incompatbiiita con Pattuale attestazione dell’ Avv. Cassano presso
la Ditezione Appalti e, co113&3nﬁre il pieno e corretto svolgimenro delle funzioni di

RPCT con la necessaria impatzialith ed autonomia, & necessario 1l trasterimento dello

stesso dalla Direzione Appalti ¢ Tassegnazione direttamente all’ Amministratore Unico;
Tenuto conto che:

- & necessario riconoscere all’ Avv, Cassano, per Vespletamento delle funziont di RPTC,

funzioni ¢ poteri idonei a svolgere il proprio incarico, secondo quanto disposto da legpt
¢ regolamentl in mategia, con pi_cﬂa au.mnf.)mia ced indipendenza;
DE TERMINA
per fe motivaziond sgﬁm csposte e gqui integralmente rchiamate

1. di nominare, 10 gualiti di Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della

Trasparenza (RPCT). PAvy., Robertn Cassano che subentra alllAvv., Maria Grazia

Dialessandro RIPEC dimissionaria;
2. che la nomina decorre a far dara dalla notifica all’Avv. Cassano del contenuta della

presente determinazionc;

L

di attribuire all’ Avv. Cassano, quale RPCT, wutte le atdvita necessarie alf'espletamento
dell'incarico confetitogh secondo le disposiziont pro fespore vigentt i materia;
4. che lespletamento di fale mearico e ricompreso nellambito dellacruale livello di

inquadeamento di Ouadro dell’ Ave, Cassano allinterno dell’orpanizzazione aziendale ¢
2

pettanto, Non ¢ previsto aleun compenso aggiuntivo;
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che tutto il personale dipendente, dovra effettivamente collaborare con il RPCT per le
tinalita poste dalla normativa in materia di anticorruzione ¢ trasparenza;

di dare mandato alla Direzione Risorse Umane di porre in essere tutti gh adempiment
inerenti e conseguent alla presente determinazione, ivi compresa la formalizzazione
della nomina all’ Avv. Cassano, con Tespressa indicazione tanto _dci compifl atrribuits

quanto del regime di responsabilita in caso di madempimento degli obblight connessi al

ruolo di RPIC, come previsti dal CONL ¢ dalla normﬂtiﬁ vigenté ove applicabili;

di dare mandato alla Direzione Risorse Umane di attivare id{:mea comunicazione,
atttaverso 1 canalt aziendali; al personale dipendente  dellavvenuta nomina, con
Pespresso invito: a gm.‘aﬂtilré la necessaria  collaborazione ‘At‘f}jl-’a al RPCT nello
svolgimento dei propti compiﬁ, tacendo, alwesi, presente, che;la violazione di tale
dovere sara ritenuta grave in sede di responsabilita discipﬁharc;

di dare atto che dal presente p,romfedimcnﬁ); non deriva alcun cost:o ageluntive a carico
della societa non. essendo éiﬁé\fist(ir ai(‘:un-crompenso ulteriore alla retribuzione gia

percepita dal dipendente nominato, vienteando Pespletamento dellincarico nell'ambito

3
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12. di disporre che copia della presente Determinazione sia trasinessa per adempimenti
conseguenti alla Direzione Generale, alla Direzione Risarse Umnane e al’Area Affari
Societari.

La presente Determinazione ¢ gli allegati saranno conservati agli atti della Societs.

p Hsegretario
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